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ISTITUTO COMPRENSIVO “G.B. ANGIOLETTI” 
Via Giovanni XXIII, 22 - 80059 Torre del Greco (NA) - Tel. 081.883.4623 - Fax 081.883.2671 

PEO: naic8bm00d@istruzione.it – PEC: naic8bm00d@pec.istruzione.it - Sito web: www.icangioletti.edu.it 
Cod. Mecc. NAIC8BM00D - C.F. 94032250634 

                                                                                                                                          

 Al Personale ATA 

          Albo/Atti 

       Al sito WEB della Scuola 

 

 

Oggetto: INDIVIDUAZIONE del PERSONALE ATA profilo Assistente Amministrativo e profilo 

Collaboratore scolastico - per la realizzazione di percorsi formativi autorizzati nell'ambito del Progetto:  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – 
Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 
2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado” 

TITOLO: Orientare per una scelta consapevole  
 

CUP: J14D25002750007  
 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-264  
  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull' 

 ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 

VISTO    il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

VISTO     che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
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autorizzati; 

VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca del 28/01/2024; 

 

VISTA la Delibera n. 65 del 14.05.2025 del Collegio dei Docenti, e la Delibera n. 36 del 

26.05.2025 del Consiglio d’Istituto, di autorizzazione al progetto; 

  VISTA        la Delibera del Consiglio di Istituto n. 18 del 13.01.2025 di approvazione del Programma Annuale   
dell’esercizio finanziario 2025; 

VISTA         il Decreto di assunzione in bilancio prot.n. 5096 - del 21/10/2025 del   progetto di cui all’oggetto; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA  2021-2027  n°  CCI  2021IT16FFPA001,  
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA  la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica Italiana; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di 

risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 

un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 

dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. 

VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0057173 del 14/04/2025: Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 

dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

VISTA      l’autorizzazione al progetto come da nota ministeriale Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 

19/06/2025, che autorizza codesta Istituzione scolastica all’attivazione di 12 MODULI per l’a.s. 

2025/2026 e fino al 31/12/2026 per un totale di 67.365,00; 

 

   VISTO  l’avviso per la selezione interna del personale ATA prot. n. 297 del 19/01/2026 per il reperimento 

di PERSONALE INTERNO appartenente ai profili professionali:  

 

n° 240 ore circa complessive per il personale amministrativo;  

n° 320 ore circa complessive per i collaboratori scolastici.  

 

      VISTE  le domande di partecipazione alla selezione ; 
 

COMUNICA 

 

l’elenco del personale ATA, diviso per profilo di appartenenza, che ha dato la disponibilità alla realizzazione 

del progetto  
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N. ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PROT. N.  

1 DE SIMONE SALVATORE 304 del 19/01/2026 

2 PERFETTO MARIA 475 del 26/01/2026 

3 STRIANO BENEDETTA 320 del 20/01/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eventuali reclami potranno essere presentati entro le ore 12:00 del 06/02/2026. Decorso il predetto termine, senza 

reclami, gli elenchi si riterranno definitivi. 

 

PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE 

Tale provvedimento sarà reso noto mediante pubblicazione sul  sito web dell’istituzione scolastica  

https://www.icangioletti.edu.it/ nella sezione  https://www.icangioletti.edu.it/pon/pn-orientamento 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

    Prof.ssa Rosaria Lo Priore 

N. COLLABORATORI SCOLASTICI PROT. N.  

1 ANZALONE NATALE 335 del 20/01/2026 

2 SCOGNAMIGLIO NICOLA 570 del 29/01/2026 

3 SCOGNAMIGLIO GIUSEPPE 477 del 26/01/2026 

4 MASTROIANNI MARIA MADDALENA 569 del 29/01/2026 

5 DI CRISTO PAOLA 568 del 29/01/2026 

6 LONGOBARDI GIUSEPPINA 476 del 26/01/2026 
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